UMOWA O PRACE

zawarta w dniu ... Woeieeeeaaanns pomiedzy:

Y S / nalegy wpisaé dokladne dane pracodawey (nazwa, adres, NIP,REGON, KRS)
zwanym w dalszej czesci umowy PRACODAWCA,

a

o / nalezy wpisaé dokiadne dane pracownika (imie, nazwisko, adres, pesel, nr dowodu osobistego)

zwanym dalej PRACOWNIKIEM,
tacznie zwani, w dalszej cze$ci Umowy STRONAMI.

§1

Strony ustalaja nast¢pujace warunki zatrudnienia:

a) rodzaj uméwionej pracy (stanowisko): ... ,

b) miejsce WyKONYWania PraCy: .......o.ouuiuuiniiniiiiititiiii i ,

C)  WYMIAL CZASU PLACY: +ttuvttintantentantant ettt et et et ettt et ae it e e, ,

d) termin roZpPOCZECIA PLACY: «.vint ittt ittt ettt ,

€)  CZAS TIWAMIA UIMOWY..ttuttnttttt ittt ettt ettt et e ettt e et eeeaaeenaeaas ,

f) wynagrodzenie miesieczne (ze wskazaniem sktadnikow wynagrodzenia:
.................................................. zt brutto (stownie: ...,

§2

1. Pracodawca powierza Pracownikowi obowiazki okreslone szczegdlowo w zataczniku nr 1 do niniejszej
umowy, z ktérym Pracownik zostal zapoznany przy podpisaniu niniejszej Umowy.

2. Pracownik zobowiazuje si¢ do wykonywania powierzonych mu obowiazkdéw przy zachowaniu
nalezytej starannosci oraz z zastosowaniem swojej najlepszej wiedzy.

§3
Pracownika oswiadcza, ze zapoznal si¢ z trescia obowiazujacego u Pracodawcy regulaminu pracy oraz z innymi
aktami wewnetrznymi 1 procedurami obowiazujacymi u Pracodawcy, a takze przepisami dotyczacymi BHP i
ochrony przeciwpozarowej i zobowiazuje si¢ do ich przestrzegania.

§4
1. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagaja dla swej waznosci formy pisemnej.
2. W sprawach nieuregulowanych w przedmiotowej Umowie, zastosowanie maja odpowiednie przepisy
Kodeksu Pracy.

3. Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
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